
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Titre du poste: Directeur(trice) de la comptabilité  

Département: Comptabilité 

Supérieur immédiat: Chef de la direction financière  

But du poste: Gérer le département de la comptabilité de TENAQUIP et aider le directeur financier dans 
les pratiques comptables nécessaires à la compagnie. 

 

Responsabilités: 
o Gérer un personnel de 18 personnes à la comptabilité (comptes à payer, comptes à recevoir et 

collection). 
o Assurer l’établissement précis et à temps opportun des rapports financiers 
o Gérer le processus budgétaire et proposer des améliorations à exploiter 
o Aider au processus de vérification 
o Préparer et analyser les rapports financiers, préparer et entrer les écritures de journal 
 

 
Vous serez peut-être appelé à faire d’autres tâches qui sont dans vos capacités et à votre niveau de 
responsabilité afin de rencontrer les besoins de la compagnie. 

 
 

Compétences: 
 Baccalauréat en comptabilité 
 Une désignation, CMA, CGA, et/ou CA est préférée 
 Expérience en gestion/supervision de 5 à 10 ans est requise  
 Fortes compétences en gestion de personnel et interpersonnelle 
 Capacités analytiques excellentes 
 Bilinguisme 
 Compétences dans les produits Microsoft (Excel, Word, Access, & Outlook)  
 Autre expérience et connaissance de logiciel reliées à la finance (JDE, SAP, Accpac ou SxEnterprise) un 

atout 
 Connaissance de tous les aspects des principes comptables généralement acceptés au Canada (GAAP) 

 
 
Salaire: Basé sur les compétences et le niveau d’expérience 


